Usmernenie DR SR vo veci zamestnavate’om poskytnutych cestovnych nahrad
konatel’ovi spolocnosti s ru¢enim obmedzenym

Podla § 5 ods. 2 zdkona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o dani z prijmov*) sa daflovnik s prijmami zo zavislej ¢innosti, aj
konatel’ spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym povazuje na danové ucely za zamestnanca
a platitel’ tohto prijmu za zamestnavatela. Podl'a § 5 ods. 5 pism. a) tohto zdkona nie je
predmetom dane cestovna nahrada poskytovana v suvislosti s vykonom zavislej ¢innosti do
vysky, na ktorti vznikne zamestnancovi narok podla osobitnych predpisov [ktorym je aj
zakon ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»zakon o cestovnych nahradach®], vratane vreckového poskytovaného pri zahranicnej
pracovnej ceste do vysky 40 % naroku na stravné ustanovené tymito predpismi.

Zakon o cestovnych ndhradach v § 1 ods. 2 pism. b) prizndva narok na poskytovanie
cestovnych ndhrad aj osobam, ktoré su vymenované alebo zvolené do organov pravnickej
osoby anie su k pravnickej osobe v pracovnopravnom vztahu. Ide o ¢lenov Statutarnych
organov (predstavenstva) a d’al§ich organov pravnickych osob (napr. dozornej rady akciovej
spolo¢nosti), konatel’a (vymenovant osobu, ktoré je jedinym Statutdrnym orgdnom), ¢lenov
roznych spravnych rad a kontrolnych komisii, alebo inych organov obchodnej spolo¢nosti,
druZzstva alebo Statneho podniku.

Podla § 2 ods. 1 zdkona o cestovnych nahradach pracovna cesta je ¢as od nastupu
zamestnanca na cestu na vykon prace do iné¢ho miesta, ako je jeho pravidelné pracovisko,
vratane vykonu prace v tomto mieste do skoncenia tejto cesty. Pracovna cesta podla tohto
zdkona je aj cesta, ktord trva od nastupu osoby uvedenej v § 1 ods. 2 na cestu na plnenie
¢innosti pre fiu vyplyvajucich z osobitného postavenia vratane vykonu ¢innosti do skoncenia
tejto cesty.

Konatel' spolocnosti je zahrnuty v persondlnej posobnosti zdkona o cestovnych
nahradach. Zakon o cestovnych nahradach sa na neho vztahuje na zaklade ustanovenia § 1
ods. 2 pism. b) — ide o osobu zvolent alebo vymenovanu do orgénu pravnickej osoby, ak nie
je ktejto pravnickej osobe v pracovnopravnom vztahu. Za pracovni cestu sa podla
ustanovenia § 2 ods. 1, druha veta zdkona o cestovnych ndhradach na ucely poskytovania
cestovnych ndhrad povazuje kazda cesta konatel'a, v rdmci ktorej plni funkciu, ktora pre
neho vyplyva ztohto osobitného postavenia, tj. zpostavenia konatela spolocnosti.
Podmienkou poskytovania cestovnych ndhrad je teda priama stvislost medzi vykonanou
cestou a ¢innostou konatel'a spolo¢nosti a nie miesto, kde sa tato ¢innost’ vykonava.

Konatel’ spolo¢nosti ma narok na cestovné nahrady za cesty, ktoré stvisia s vykonom
funkcie konatel’a spolo¢nosti, a to bez ohl'adu na to, v akom mieste tieto Cinnosti vykonava.
V tomto pripade nie je potrebné na tucely poskytovania cestovnych ndhrad dohodnut
pravidelné pracovisko.

Podl'a ustanovenia § 2 ods. 6 zédkona o cestovnych nahradach sa uvedené osoby, aj
konatel' povazujii za zamestnanca. Konatel' méa narok na cestovné nahrady za cesty, ktoré
suvisia s funkciou konatel’a, priCom mu patria v tom istom rozsahu, vyske a podmienok ich
poskytovania ako zamestnancovi v pracovnom pomere. Podl'a § 5 ods. 5 pism. a) zakona
o dani z prijmov cestovné nahrady poskytnuté v suvislosti s vykonom zavislej ¢innosti nie su
predmetom dane.



Priklad

Konatel cestuje z miesta bydliska vo Francuzsku do sidla spolo¢nosti v Slovenskej republike,
kde vykonava funkciu konatela (nie zamestnanca v pracovnom pomere). Takémuto
konatel'ovi patria cestovné nidhrady v celom rozsahu a vo vyske podl'a zékona o cestovnych
nahradach, t.j. od nastupu tohto konatel'a na cestu na plnenie ¢innosti pre nu vyplyvajicich
z osobitného postavenia z Franctzska, vratane vykonu ¢innosti funkcie konatel'a na izemi
Slovenskej republiky, do skoncenia tejto cesty — cesta spat’ do Francuzska.

V pripade, ak zamestnavatel zabezpeci konatelovi vyslanému na pracovni cestu (ide
o priamu suvislost medzi vykonanou cestou a ¢innostou konatel'a spolo¢nosti) bezplatné
ubytovanie (spolo¢nost’ ma prenajaty byt v Slovenskej republike, v mieste sidla spolo¢nosti),
potom je to vsulade so zdkonom o cestovnych ndhradach, konatelovi nevznikne
preukazatel'ny vydavok na ubytovanie.
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